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Formal

* Nye teknologibaserede dataopsamlingssystemer og Al er blevet
prismaessigt og praktisk tilgaengelige.

» De drastisk ggede datamaengder og —behandling vil transformere __:l 2, gy 5
produktionen, og bgr derfor ogsa indga i arbejdsmiljgarbejdet. s Wi |
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lllustration er genereret af Al



Program

Introduktion

Praesentationer

Drgftelse

Opsamling

Det videre arbejde

lllustration er genereret af Al




Grundskema til arbejdspladsvurdering, APV
Tag notater her
Hvilke problemer
har vi?

Gennemga arbejds-
pladsen og de forskel-

Arbejdsmiljg "klassik™...

» Hvornar oplever vi,
at arbejdet er hardt
eller belastende?

» Er nogen blevet

« Medarbejdertrivsel — handleplaner syge af arbeoet?

 Sikkerhedsrundering — handleplaner Hvad er arsagen til Tog st e

problemerne?
Overvej, hvad proble-

» Sygefravaersoversigt — handleplaner et sigides,

» Mangler vi uddan-
nelse, maskiner og

 Arbejdsmiljgpolitik, mal, og beredskabsplan o
 Arbejdsmiljgsystem, APV-proces, certificering Faktablad om APV fra BFA-BYG
 Arbejdsmiljgorganisation

* NOA-L og NOA-V 4.

Gennemfar
handlingsplanen
og felg op

* Frekvens af de fleste af disse aktiviteter er
kvartal, arlig eller lavere... APV

* Mange aktiviteter er treege og sveere at rulle De 4 elementer
ud...

Inddrag
sygefraveer

N\t

_ APV ifglge AT lllustration er genereret af Al 4




APV 2.0 ©

Nye muligheder i APV-arbejdet
* Nye kommunikations- og dataindsamlingsmetoder (sms, apps)

Kontinuert og omfattende data-indsamling

Nye former for person-data (bevaegelse, puls, blodtryk, ...)

Nye former for produktionsdata (placering, opgaver, veegt, ...)

Nye analysemetoder (maskinleering, Al)

(e ! " A --‘ =
lllustrationerne er genereret af Al

Atrtificial
Intelligence

[ |
Neuro :
Machine
Language : Speech Image Other
Sibeessing e -
| ; q Image |
Translation Deep Learning Speech-to-Text Recognition
Classification Predictive : fes
Bl and Clustering Analytics Text-to-Speech Machine Vision | g

M [Information
Extraction

Montrosse-Moorhead, B. (2023). Evaluation criteria for artificial
intelligence. New Directions for Evaluation, 2023(178-179), 123-134.




Perspektiver for arbejdsmiljgarbejdet

* Mere individualiseret data

» Starre overblik over problematikker

* Lagbende og hurtigere indblik i udviklinger
 Starre indblik i konkret sundhed

 Mere avancerede analyser RN

* Ny organisatorisk indlejring og betydning

WEARKING
ENVIERORMENT

* Krav om nye kompetencer i AMO

« Datadad og overbelastning

« Overvagning/monitorering

* Krav til datainfrastruktur

lllustrationerne er genereret af Al —

_ fremtidens arbejdsmiljgrepraesentant



”ErgoDagbog”

Effektiv, let og praecis maling af fysiske arbejdskrav

AN
)

£

£

Christian T. Wester, Videnskabelig assistent

_ Ansggning til Arbejdsmiljgforskningsfonden



Fysiske arbejdskrav og sundhed

» Bestemte kombinationer af fysisk aktivitet i arbejdet - flere smerter og hgjere sygefraveer

Tid i lebet af arbejdsdag Smerter og sygefraveer
ﬁ |2l-|

90%: Gairr, star, foroverbgajer ryg
10%: Sidder

« Derfor vigtigt med viden om fysiske arbejdskrav for at tilrettelaegge/organisere arbejdet



Projekt "ErgoDagbog” — Effektiv, let og praecis maling af fysiske arbejdskrav

Nuvzerende tilgang Problem Lgsning
Arbejdsmiljgovervagningen
f Spdrgeskema \ 4 Objektive malinger af fysiske )
Hvor stor del af [ \ arbejdskrav

arbejdstiden Aldrig Sjeldent % ¥ 3% Naesten altid Resultater giver:

@
bruges p3 at: o ® Ly
G4 X Upreecis viden, fx pga.: ‘ r
Sta X 1. Sveert at huske .

Sidde X

. 2. Faktorer der pavirker
Foroverbgije X
ryggen ﬁ besvarelse, fx alder:

| .
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Resultater _
_ L Aldre |
Fysiske arbejdskrav 15 min foroverbgjet ryg
100
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Y 70 d |°J-I
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Objektive malinger af fysiske arbejdskrav

Sender maler

Pasatter maler

Deltager-flow

Henter app
Al baseret

Notér arbejds- &
sovntid

Forskerdata-flow:
Sensor =2 App
Data i App = Data til krypteret cloud
Data i cloud = Data til server

Data Klar til brug

Se resultat



Projekt "ErgoDagbog” — Effektiv, let og praecis maling af fysiske arbejdskrav

Nuvzerende tilgang

Lasnin
Arbejdsmiljgovervagningen Problem o g
f Spdrgeskema \ N Objektive malinger af fysis )
Hvor stor del af ( \ arbedekraV
arbejdstiden Aldrig Sjeldent % ¥ 3% Naesten altid Resultater giver:
bruges pa at: o
Ga X Upreecis viden, fx pga.:
Sta X 1. Sveert at huske .
Sidde X
Foroverbaie 2. Faktorer der pavirker e
ryggen ﬁ X besvarelse, fx alder: Problem
‘ .IH T\.ﬂoo 1. Dyrt 6
)
Resultater
- | Aldre | V¥ngre .
Fysiske arbejdskrav 15 min foroverbgjet ryg 2. Tids-/Ressourcekraevende @
100
Naesten : 90 ‘
3 ’733 d |.J_I 3. Kan opleves generende .
§ 60 ' K
» o 50 Upraecis forebyggelse af
= 40 smerter og sygefraveer
%o 30 I \ J
B W

k Aldri 0 K j




Projekt "ErgoDagbog” — Effektiv, let og praecis maling af fysiske arbejdskrav

Nuvaerende tilgang Problem Alternativ Igsning

Arbejdsmiljgovervagningen

Spgrgeskema Dagbog om fysiske arbejdskrav

Hvor stor del af f \ Ryg foroverbgjet
arbejdstiden Aldrig Sjeldent % ¥ 3% Naesten altid

Resultater giver:

1
bruges pa at: :-
Ga X Upreecis viden, fx pga.: [ \Q

> X | Sveert at huske . £ T

Sidde X
F i 2. Faktorer der pavirker 08:00 12:00
oroverbgje X . .
ryggen ﬁ besvarelse, fx alder: Kalibrering af dagbogsresultater
‘ ° & (T —)
Resultater s\.
- | Aldre [ Yngre
Fysiske arbejdskrav 15 min foroverbgjet ryg
100
Naesten : a0 ‘
80

60

Iz 50 Upraecis forebyggelse af
= 40 smerter og sygefravaer
% 20 I \_ y,
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k Aldri 0

Tid (%)




Kalibreringsproces

0 Data

cm M’*
e oa gty

A I B O
mm:: ghafa

Data pa fysiske arbejdskrav
Dagbog Objektive malinger

e # V) e
m— l’#
Baggrt'~~-~farmation ﬂ
g_ i ‘I* m it W

nf“ll* mfnf

0 Udvikling af kalibreringsmodel

Data Algoritme Kalibreringsmodel
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Projekt "ErgoDagbog” — Effektiv, let og praecis maling af fysiske arbejdskrav

Nuvzerende tilgang
Arbejdsmiljgovervagningen

-

~

Sporgeskema

\3

Hvor stor del af
arbejdstiden Aldrig Sjeldent % ¥ 3% Naesten altid
bruges pa at:
Ga X
Sta X
Sidde X
Foroverbgie X
vsen [l
Resultater
Fysiske arbejdskrav
100
Naesten 90
80
% 70
§ 60
Y 5 50
= 40
1 30
jeelat 10
woi o vy y

Problem

(" )

Resultater giver:

Upracis viden, fx pga.:

1. Sveert at huske .

2. Faktorer der pavirker
besvarelse, fx alder:

7 I
| mae  vge

15 min foroverbgjet ryg

|
g k=

Upracis forebyggelse af
smerter og sygefravaer

\_

Alternativ lgsning

(" Dagbog om fysiske arbejdskrav )

Ryg foroverbgjet
"~
|
1 %

08:00

12:00

Kalibrering af dagbogsresultater
Kalibreringsmodel

el

Kalibrerede resultater

Fysiske arbejdskrav
100

90
80
70
60
50

Tid (%)

Samfundsvaerdi

(

u

L]

-

L]

w Y
30
20
10
0

.

\_

Resultater giver:

Mere praecis viden om
fysiske arbejdskrav

_
|

d &

Bedre prioritering og
evaluering af indsatser

Bedre forebyggelse af
smerter og sygefravaer

\

J




Kalibrering i National Arbejdsmiljgovervagning (NOA-L)

9 Opdatering af kalibreringsmodel (10% af population)

NFA s kallbrermgsalgorltme Opdateret kalibreringsalgoritme

0 Maling i NOA-L (ca. 30.000 Iisnmodtagere)

Data

9 Anvendelse af opdateret kalibreringsmodel (90% af population)

Kalibrerede arbejdskrav for alle brancher i NOA-L

Malinger for 90% af population

NOA- kema Dagbog
A

Malinger for 10% af population

iii-‘ Dagbog  Objektive mal




Spgrgsmal / kommentarer?



mtm Det Nationale Forskningscenter Runi Blafoss, Forsker

=== for Arbejdsmilje

”Nar chefen er en algoritme: Hvordan skaber man et
godt arbejdsmilj@ pa lageret med ny teknologi?

Projektet er stgttet af
Arbejdsmiljgforskningsfonden




Product Source Storage Bin |Confirmed by |Src |Act. [Product Short Description Confirmation Date |Weight
Qty |Qt
26872201 22-04-025-1 297269 1):1 314 AVOCADO IN A TRAY RIPENED 6-PACK 12-10-2021 81,20
89331000091 22-04-039-1 297269 12 12 GRAPES, RED WITH SEEDS, PACKED (LX6) 12-10-2021 79,20
89251000062 22-04-008-1 297269 12 12 PEPPER, RED LOOSE (LX23) 12-10-2021 66,00
89331000091 22-04-039-1 297269 10 10 GRAPES, RED WITH SEEDS, PACKED (LX6) 12-10-2021 66,00
89280500001 22-04-004-1 297269 8 8 TOMATOES, LOOSE * 12-10-2021 80,00
89540800602 22-04-023-1 297269 10 10 AVOCADO, IN A TRAY RIPENED 3-PACK 12-10-2021 70,00
30874701 22-03-001-1 297269 7 7 TOMATOES, CHERRYPLUM IN A BUCKET 500G* 12-10-2021 51,94
89331000461 22-04-046-1 297269 8 8 GRAPES, RED PACKED SEEDLESS 500G (LX10) 12-10-2021 40,00
89254000079 22-03-039-1 297269 6 6 PEPPERS, SWEET RED, 500G (LX14) 12-10-2021 45,60
26872201 22-04-025-1 297269 6 6 AVOCADO IN A TRAY RIPENED 6-PACK 12-10-2021 34,80
89151000016 22-03-030-1 297269 6 6 BROCCOLI * 12-10-2021 36,00
89151000016 22-03-030-1 297269 6 6 BROCCOLI * 12-10-2021 36,00
30874701 22-03-001-1 297269 5 5 TOMATOES, CHERRYPLUM IN A BUCKET 500G* 12-10-2021 37,10
89262000064 22-03-020-1 297269 6 6 SALAT, ICEBERG * 12-10-2021 27,00
89262000064 22-03-020-1 297269 6 6 SALAT, ICEBERG * 12-10-2021 27,00
89331000091 22-04-039-1 297269 5 5 GRAPES, RED WITH SEEDS, PACKED (LX6) 12-10-2021 33,00
89280500001 22-04-004-1 297269 4 4 TOMATOES, LOOSE * 12-10-2021 40,00
89545600195 22-04-047-1 297269 16 16 MANGO KENT (LX7) 12-10-2021 68,80
89330500241 22-04-041-1 297269 5 5 GRAPES, GREEN PACKED SEEDLESS 500G(Lx10) 12-10-2021 27,50
89540800602 22-04-023-1 297269 5 5 AVOCADO, IN A TRAY RIPENED 3-PACK 12-10-2021 35,00
89264005013 22-03-023-1 297269 6 6 SALAD, MINI ROMAINE, ORGANIC (LX12) 12-10-2021 0,00
89545600195 22-04-047-1 297269 14 14 MANGO KENT (LX7) 12-10-2021 60,20
14352201 22-05-008-1 297269 4 4 CARROTS ORANGEROOTS, JUMBO 500 G * 12-10-2021 24,00
89280500001 22-04-004-1 297269 3 3 TOMATOES, LOOSE * 12-10-2021 30,00
89540800602 22-04-023-1 297269 4 4 AVOCADO, IN A TRAY RIPENED 3-PACK 12-10-2021 28,00
92260401 22-03-034-1 297269 4 4 TOMATOES, ECO DANISH ROUND 500 GRAM 12-10-2021 21,20
89266500111 22-05-029-1 297269 5 5 SPINACH (LX8) 12-10-2021 0,00
89331000461 22-04-046-1 297269 4 4 GRAPES, RED PACKED SEEDLESS 500G (LX10) 12-10-2021 20,00
89545600195 22-04-047-1 297269 12 12 MANGO KENT (LX7) 12-10-2021 51,60
64471501 22-11-014-1 297269 35 35 CRESS, LARGE, TRAY 12-10-2021 0,00




En lille forhistorie...
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Product Source Storage Bin

Confirmed by

N

Act. |Product Short Description
Qty

Confirmation Date

Weight

26872201 22-04-025-1
89331000091 22-04-039-1
89251000062 22-04-008-1
89331000091 22-04-039-1
89280500001 22-04-004-1
89540800602 22-04-023-1

30874701 22-03-001-1
89331000461 22-04-046-1
89254000079 22-03-039-1

26872201 22-04-025-1
89151000016 22-03-030-1
89151000016 22-03-030-1

30874701 22-03-001-1
89262000064 22-03-020-1
89262000064 22-03-020-1
89331000091 22-04-039-1
89280500001 22-04-004-1
89545600195 22-04-047-1
89330500241 22-04-041-1
89540800602 22-04-023-1
89264005013 22-03-023-1
89545600195 22-04-047-1

14352201 22-05-008-1
89280500001 22-04-004-1
89540800602 22-04-023-1

92260401 22-03-034-1
89266500111 22-05-029-1
89331000461 22-04-046-1
89545600195 22-04-047-1

64471501 22-11-014-1

297269
297269
297269
297269

297269
297269
297269
297269
297269
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297269
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12
35

14 AVOCADO IN A TRAY RIPENED 6-PACK
12 GRAPES, RED WITH SEEDS, PACKED (LX6)
12 PEPPER, RED LOOSE (LX23)
10 GRAPES, RED WITH SEEDS, PACKED (LX6)
8 TOMATOES, LOOSE *
10 AVOCADO, IN A TRAY RIPENED 3-PACK
7 TOMATOES, CHERRYPLUM IN A BUCKET 500G*
8 GRAPES, RED PACKED SEEDLESS 500G (LX10)
6 PEPPERS, SWEET RED, 500G (LX14)
6 AVOCADO IN A TRAY RIPENED 6-PACK
6 BROCCOLI *
6 BROCCOLI *
5 TOMATOES, CHERRYPLUM IN A BUCKET 500G*
6 SALAT, ICEBERG *
6 SALAT, ICEBERG *
5 GRAPES, RED WITH SEEDS, PACKED (LX)
4 TOMATOES, LOOSE *
16 MANGO KENT (LX7)
5 GRAPES, GREEN PACKED SEEDLESS 500G(Lx10)
5 AVOCADO, IN A TRAY RIPENED 3-PACK
6 SALAD, MINI ROMAINE, ORGANIC (LX12)
14 MANGO KENT (LX7)
4 CARROTS ORANGEROOTS, JUMBO 500 G *
3 TOMATOES, LOOSE *
4 AVOCADO, IN A TRAY RIPENED 3-PACK
4 TOMATOES, ECO DANISH ROUND 500 GRAM
5 SPINACH (LX8)
4 GRAPES, RED PACKED SEEDLESS 500G (LX10)
12 MANGO KENT (LX7)
35 CRESS, LARGE, TRAY

12-10-2021
12-10-2021
12-10-2021
12-10-2021
12-10-2021
12-10-2021
12-10-2021
12-10-2021
12-10-2021
12-10-2021
12-10-2021
12-10-2021
12-10-2021
12-10-2021
12-10-2021
12-10-2021
12-10-2021
12-10-2021
12-10-2021
12-10-2021
12-10-2021
12-10-2021
12-10-2021
12-10-2021
12-10-2021
12-10-2021
12-10-2021
12-10-2021
12-10-2021
12-10-2021

Leendesmerter pa en skala
fra 0-10



Hgjere lgftemaengder forbundet med flere leendesmerter;
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@ Effektiv pakkerute
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D04 Lagerets indretning
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Medarbejderindflydelse



Algoritmeledelse i dag

Normal planlagnings-algoritme
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Algoritmeledelse i dag

Fremtidig Ergoritmeledelse

Normal pla nlaegnmgs a[gontme
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Eksempel pa nuveerende fordeling

Employees

55516
258845
55494350
55261
Q02069431
Q0262557
S1097
Q0047148
20288910
S5547TF7T
55544
Q03IT1L255
S5524
55358
DQOITL256
55436
S120<4
55406
554984
55394
Q0288865
20264862
S1020
Q03T 004%0
18TF33TF
Q03T70041L
L2303

(4669kg)
(467 Tkg)
(462 1Lkg)
(AT 7TSkg)
(4879kg)
(4896kg)
(a4928kg)
(4946kg)
(4998kg)
(5142kg)
(S18Skg)
(S408kg)
(5420kg)
(5553kg)
(ST12kg)
(5752kg)
(5863kg)
(5933kg)
(6038kg)
(GL8Skg)
(6264kg)
(6440kg)
(6440kg)
(6587kg)
(67 1LOkg)
(6914kg)
(624 Tkg)

- - - -
- -
- -
- .-
- - -
- - - - .
- -
- - - -
- - - -
- - -
- -
-
- -
- -
- - .- -
- - - -
- - - -
- - -
- - - -
- -
- -
- -
- -
- - - -
-
- . -
G:40

- - .
- -
-
-
L] -
L]
L ]
-
-
- -
L]
- L
- -
LI -
-
-
- - -
- - -
13:20



Formalet med projektet

e Kan vi integrere et godt arbejdsmiljg ind i
algoritmeledelse pa lagrene?

e Kan vi fordele de daglige lpftemaengder sundere?

* Kan medarbejderindflydelse integreres i
lagersystemet?




Arbejde i grupper (30 min)

Hvad er jeres erfaringer og perspektiver?

» Hvad er mulighederne for brug i AM-arbejdet pa kort/langt sigt

(devices, metoder, processer, produktivitet)
» Aktarernes rolle (konsulenter, leverandgrer, AT, parterne, mv.)

« Etiske udfordringer / datasikkerhed

lllustrationen er genereret af Al
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*m Det Nationale Forskningscenter

for Arbejdsmilje

B

Tak for i dag

Kontakt gerne

- Ole: ohs@nfa.dk

- Christian: CTW@nfa.dk
- Runi: rub@nfa.dk

33


mailto:ohs@nfa.dk
mailto:CTW@nfa.dk
mailto:rub@nfa.dk

