Arena 1: Hvordan kan ESG fremme virksomhedens arbejdsmiljgindsats
og omvendt?

Tovholder: Erik Vestergard, chefkonsulent, Dansk Industri

Indlaeg om ESG rapportering: Elly Kiems Hove, underdirektagr, Dansk Industri

Cases fra virksomheder: Anette Maria Christensen, chief custainability officer, Give Steel og Poul
Erik Olsen, baeredygtighedschef, CG Jensen A/S

Pa arenaen vil du fa et overblik over nye krav til baeredygtighedsrapportering og hvordan
arbejdspladser i forskellig st@rrelse er omfattet. Vi vil arbejde med og dele perspektiver pa,
hvordan den kommende rapportering kan understgtte baeredygtig omstilling pa arbejdspladserne
og omvendt, som fremmer arbejdspladsens arbejdsmiljgindsats. CG Jensen A/S og Give Steel
fortzeller om deres konkrete indsatser, som far indflydelse pa ESG arbejdet med arbejdsmiljg, men
ogsa om, at et andet baeredygtighedsfokus fgrer til nye vinkler pa arbejdsmiljg. Med afszet i de
formelle krav og praktiske erfaringer vil vi arbejde med betydning og muligheder, for savel
strategisk som taktisk fokus pa arbejdsmiljg fremadrettet, drevet af arbejdet med ESG. Samt
hvordan vi kan bruge tidligere arbejdsmiljg-erfaringer fremadrettet, og hvor vi bgr ggére noget
anderledes? Arenaen forbinder sig bl.a. til verdensmal nr.3 og 8.

Du far viden om krav til baeredygtighedsrapportering der relaterer sig til ‘S’et i ESG mgder to
forskellige arbejdspladser som arbejder meget aktivt for at fa de formelle krav til ESG til at blive en
integreret del af hverdagen. Du inddrages aktivt til at blive klogere pa hvordan ESG kan fremme
virksomhedens arbejdsmiljgindsats og omvendt.



